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Eveline Giger Brli

Kompetenzprofil

Eveline Giger fokussiert sich auf die Begleitung von Organisationen,
Teams und Einzelpersonen und deren Anforderungen in der Arbeits-
welt 4.0. Dabei arbeitet Sie mit Interventionen, welche Agilitat und
werteorientierte Entwicklung und Fihrung unterstiitzen.

Kunden schatzen ihr Feingefuhl und ihre rasche Auffassungsgabe in
der individuellen Prozessbegleitung. Durch ihre umfassende Erfah-
rung im Bereich Personal- und Organisationsentwicklung sowie
Coaching gelingt es ihr kreative und anschlussfahige Entwicklungs-
schritte mit lhren Kunden zu etablieren. Mit viel Engagement und Be-
geisterung begleitet sie nachhaltige und sinnvolle Transformations-
prozesse.

Berufliche e Grinderin/Inhaberin von DENK-MAL Entwicklung & Consulting
Entwicklung GmbH, Zirich (seit 2008)
e Fachspezialistin Management Development — Verantwortliche
Bereich Beratungsangebote, Helsana Versicherungen AG
e Stv. Leitung Information & Planung (Projektmanagement)
Helsana Versicherungen AG
e Stv. Leitung Aus- und Weiterbildung, Helsana Vers. AG

Qualifikationen e Change Essentials - Agiler Wandel in disruptiven Zeiten,
Heitger Consulting, Essential Change & Leadership by KPMG
¢ Integraler Coach & Organisationsberaterin, Rolf Lutterbeck (D)
¢ Vertiefende Weiterbildungen im Bereich: Logosynthese,
systemische Strukturaufstellung SYST®
¢ MAS Organisationsberatung & Supervision BSO
¢ Eidg. Dipl. Betriebsausbilderin

Fakten Sprachen: Deutsch
Jahrgang: 1977
eveline@sam-experts.ch
+4179398 71 17

Persdnliches Neben der beruflichen Laufbahn verbringt Eveline Ihrer Zeit gerne in
ihrer Familie, mit ihrem Mann und ihren beiden Kindern und geniesst
den Mix dieser ganz unterschiedlichen Rollen. Fir den personlichen
Ausgleich auf der Ebene Kérper, Geist und Seele ist sie regelméassig
im Yoga Studio anzutreffen.
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